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Паспорт программы

	Полное наименование программы
	Программа развития Государственного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 602 Петродворцового района Санкт-Петербурга до 2012 года 

	Разработчики программы
	Администрация и педагогический коллектив школы № 602

	Период и этапы реализации программы
	Программа реализуется в период 2007-2012гг. по следующим этапам:

1 этап- ориентировочный (2007 - 2008 гг.). Выявление перспективных направлений развития школы и моделирование ее нового качественного состояния в условиях модернизации образования. Разработка текста программы, ее обсуждение и экспертиза разного уровня, утверждение окончательного варианта программы. Ознакомление с ним педагогического коллектива школы, районного педагогического сообщества и общественности. Создание условий для отбора, систематизазия и формирование банка дидактических и методических материалов, обеспечивающих содержание образования во всех образовательных областях школьного учебного плана и отбор соответствующих содержанию образования педагогических  и информационных технологий, способствующих реализации основных положений концепции.

2 этап- подготовительный (2008 - 2009гг.): Проведение уточняющей комплексной диагностики, необходимой для решения задач и определения условий реализации программы развития школы. Формирование и планирование деятельности творческих групп по реализации отдельных проектов программы. Создание условий для апробации сформированного учебно-методического и дидактических комплексов, обеспечивающих реализацию содержания обучения на всех уровнях обучения, в соответствии со структурой учебного плана  и анализ педагогических технологий, соответствующих содержанию образования.

Обеспечение необходимых ресурсов для основного этапа реализации программы.

3 этап основной (2010 - -2011 гг.). Переход образовательного учреждения в новое качество. Реализации ведущих целевых программ и проектов программы развития школы. Осуществление промежуточного контроля, экспертиза реализации проектов.

4 этап (2011 -2012 гг): Подведение итогов и системное осмысление результатов реализации программы. Анализ результатов реализации основного этапа Программы развития школы, корректировка и апробация скорректированной программы, обеспечивающей основную миссию школы: предоставление условий для обеспечения равных возможностей всем категориям детей для получения начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования для получения последующего образования и самообразования. Постановка новых стратегических задач развития образовательной системы школы, подготовка текста новой программы развития школы.

	Цель программы
	Создание условий для становления творческой, свободной, социально и профессионально компетентной личности, адаптивной и адекватной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способной жить в гармонии с собой и позитивно относиться к окружающему миру, знающей и любящей отечественную культуру, способной ее достойно наследовать и приумножать, реализуя миссии «труженика, «семьянина» и «гражданина».

	Объемы и источники финансирования Программы.
	За счет средств федерального бюджета.
За счет средств бюджета Санкт-Петербурга

За счет средств бюджета Петродворцового района

За счет внебюджетных источников
Основными принципами финансирования школы являются:
Подушевое финансирование

Отраслевая оплата труда

Финансовая самостоятельность и рациональное использование бюд-

жетных средств

Привлечение внебюджетных средств




III. АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ

Деятельность школы в 2005-2007 году осуществлялась по следующим направлениям:

	
	
	Что сделано
	Достижения
	Проблемы

	
	Повышение качества образовательного процесса

	Постоянный анализ результативности УВП на основе диагностики и 

проведение мероприятий, направленных на совершенствование  УВП

Качественная подготовка к возможности перехода на следующую ступень образования и обеспечение необходимых знаний для перехода к профильному обучению (в том числе, в других учебных заведениях )
	Положительная динамика уровня обученности, активное участие школьников в предметных олимпиадах на разных уровнях, сохранение контингента, положительная мотивация к обучению.
	

	
	Введение  продуктивных технологий, позволяющих  реализовать  идеи компетентностного подхода


	Максимально используются разные виды образовательных технологий, в том числе развивающее, проблемное обучение, использование здоровьесберегающих, информационно - коммуникативных и др. технологий .
	Повысилось качество обучения учащихся, по разному усваивающих учебный материал
	Недостаточно технических средств.



	
	Переход к профильному обучению учащихся старших классах 


	Введен  информационно-технологический профиль.
	.
	

	
	Реализации мер по снижению учебной  нагрузки учащихся, сохранению их  физического и психического здоровья


	Проводилась работа  по сохранению и улучшению эмоционального, нравственного и физического самочувствия школьников. Отслеживается дозировка домашних заданий
	Психологическая комфортность всех участников образовательного процесса
	Недостаточная МТБ (школьная мебель не везде соответствует санитарным нормам

	
	Переход  школы  к самостоятельной  финансово-хозяйственной деятельности, расширение числа источников и объема средств внебюджетного финансирования


	С 2006 – на финансово-хозяйственной  самостоятельности.


	Ежегодное увеличение источников и объема средств внебюджетного финансирования

	

	
	Совершенствование системы общественно-государственного управления школой 


	Создан совет образовательного учреждения.
	Положительное отношение к школе всех участников образовательного процесса
	Недостаточная активность родителей в контролирующих функциях организации работы школы

	
	Развитие материально-технической базы школы


	Постоянно поддерживается здание школы в  хорошем состоянии ( ежегодные косметические ремонты, замена элементов  систем теплоснабжения, водоснабжения, канализации и др. ежегодно приобретается и заменяется устаревшее оборудование по плану развития школы.
	Созданы комфортные  и безопасные условия обучения и воспитания, которые высоко оцениваются общественностью микрорайона.
	Недостаточное финансирование из государственного бюджета


IV. КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ ДО 2012 ГОДА

Цель и задачи развития образовательной системы школы. 
Социальная миссия школы

Стратегической целью развития образовательной системы школы является создание условий для становления творческой, свободной, социально и профессионально компетентной личности, адаптивной и адекватной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способной жить в гармонии с собой и позитивно относиться к окружающему миру, знающей и любящей отечественную культуру, способной ее достойно наследовать и приумножать, реализуя миссии «труженика, «семьянина» и «гражданина». Создать условия для раскрытия способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, для обеспечения равенства в доступности качественного  воспитания и образования для разных и равных детей.

Для  достижения  указанной цели необходимо решить следующие  задачи:

1. Определение нового содержания и форм организации учебного процесса с учетом перехода на образовательные стандарты второго поколения.

2. Создать эффективную, постоянно действующую систему непрерывного образования педагогов и привлечь к работе опыт ведущих специалистов, педагогов и психологов Санкт-Петербурга через конференции, семинары.

3. Создать механизм самопроектирования школой своей дальнейшей жизнедеятельности.

4. Оптимизировать систему валеологического и психологического сопровождения учебного процесса, создать условия для физического развития личности, ведущей здоровый образ жизни в контексте отечественной духовной традиции

5. Разработать эффективный механизм согласования целей и преемственности  между блоками: начальная - средняя, неполное - полное среднее образование.

6. Создать комплекс условий для духовно-творческого развития индивидуальности каждого ученика на основе знакомства с духовными-ценностями русской культуры.

7. Оптимизировать и обновить систему дидактического и материально-технического обеспечения образовательного процесса в свете требований ФГОС.

8. Продолжить работу по дифференциации образования, создать условия для формирования индивидуальных образовательных маршрутов учащихся школы в условиях предпрофильного и профильного образования. 

9. Создать условия для установления прочных интеграционных связей между системой основного и дополнительного образования. Изменить облик школы, школа как центр не только обязательного образования, но и самоподготовки, занятий творчеством и спортом., стремиться к  разработке новых образовательных и учебных программ на интегративной основе.

10. Разработать систему активного включение семьи в процесс самоопределения и самореализации учащихся в соответствии с традициями национального семейного воспитания.

11. Сформировать у учащихся целостную систему знаний по истории и культуре России и опыта духовно-эмоциональной деятельности через приобщение к общечеловеческим и национальным ценностям.

12. Сформировать ориентацию учащихся на развитие стремления к духовному совершенствованию и самосовершенствованию.

13. Создание равных стартовых образовательных возможностей, поиск и поддержка талантливых детей, поддержка детей с ограниченными возможностями здоровья.

14. Успешная  социализация учащихся, обеспечение преемственности между общим и профессиональным образованием через развитие профильного образования в старшей школе.

Социально-педагогическая миссия школы
состоит в создании культуротворческой образовательной системы,  ядром которой является система гражданско-патриотического воспитания, способной удовлетворить потребность  социума Петродворцового района в воспитании человека-патриота и гражданина, способного на действенную любовь к своему Отечеству, одухотворенного идеалами добра и активно не принимающего разрушительных идей и способного им противостоять. Наша школа – это открытое пространство для развития возможностей детей и взрослых. Предназначение нашей школы создать такие условия, при которых любой ученик сможет найти и выразить себя, согласно своим способностям и без ущерба для других. Мы хотим построить такое образовательное пространство, где  ученик сориентируется на выбор  профессии и сможет в будущем приносить пользу обществу.

Перспективная модель выпускника 2012 года.


Действенное воспитание учащейся молодежи, сопряженное с подготовкой к миссии «труженика», «семьянина», «гражданина», несомненно, станет серьезным шагом к экономическому и культурному процветанию нашего государства.


В современной ситуации определяющими качествами личности, входящей в постиндустриальную эпоху, должны стать: кругозор, компетентность и профессионализм, толерантность и гражданственность. Эти качества находят выражение в знаниях, умениях и навыках, которые помогут вывести свою страну на мировой уровень.


Идеальная модель выпускника школы №602  - это носитель национальных и общечеловеческих традиций, чувства патриотизма, любви к России, высоких гражданских ценностей. Он руководствуется в своих действиях нравственными принципами, свободен от конъюнктурных влияний в выборе поведения, ответственен перед совестью. 

Стремится к творческому самоутверждению и самовыражению, созданию материальных и духовных благ во имя и во благо своего Отечества. Он заботится об охране природы, нравственной чистоте общества. Такой человек непримирим ко злу в любых его проявлениях: войне, кровопролитию, национальной розни, преступности, несправедливости, но способен всегда встать на защиту рубежей своей Родины. 

Учитывая основные ценности и цели школы, а также содержание  ее социально-педагогической миссии, наиболее целесообразным представляется выбор модели выпускника, соответствующий следующим ожиданиям основных субъектов образования, включающую:

1. Культурный кругозор и широту мышления.

2. Патриотизм.

3. Готовность способствовать процветанию России. 

4. Физическая развитость. 

5. Умение жить в условиях рынка и информационных технологий. 

6. Уважительное отношение к национальным культурам народов Российской Федерации, владение родным языком и культурой. 

7. Наличие коммуникативной культуры.

8. Готовность выпускника основной школы к достижению высокого уровня образованности на основе осознанного выбора программ общего и профессионального образования.

9. Способность к выбору профессии, ориентации в политической жизни общества, выбору социально ценных форм досуговой деятельности, к самостоятельному решению семейно-бытовых проблем, защите своих прав и осознанию своих обязанностей на основе традиций национальной духовной культуры.

V. МЕХАНИЗМ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ШКОЛЫ

Программа развития  реализуется через проведение системы проектов, объединенных едиными концептуальными подходами, общими целями и ресурсами, 

 которые могут корректироваться по ходу выполнения Программы.
Система мероприятий по ПРОЕКТАМ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ДО 2012 ГОДА.

Проект 1. «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА»

ЦЕЛЬ: становление патриотического воспитания в качестве системообразующей деятельности в контексте воспитательной системы социально-культурной ориентации, посредством интеграции основного и дополнительного образования, учебной и воспитательной деятельности, урочной и внеурочной форм работы в единый образовательный процесс, направленный на реализацию «Модели выпускника школы — 2012».

Воспитать свободную, творчески развитую, социально ориентированную личность, способную к самореализации и саморазвитию. 
Задачи: 
- формирование  готовности  и  способности личности  выполнять  систему социальных ролей;

- привитие уважения к особенностям национальных культур и традиций разных народов, формирование у детей  культуры  межличностных отношений;
- воспитание  патриотов, граждан  правового, демократического, социального государства, уважающих  права  и  свободы  личности;
- развитие творческих способностей учащихся,  навыков самообразования;
- воспитание здорового образа жизни, развитие детского и юношеского спорта;
- профилактика  асоциального поведения  детей  и молодежи, детской беспризорности, правонарушений и  других  негативных  явлений;

- укрепление взаимодействия  с  семьями  учащихся;
- поддержка  детей  из  неблагополучных  семей, семей  социального  риска,  детей,  попавших  в  трудную  жизненную  ситуацию;
- развитие школьного самоуправления, совершенствование системы выборов и отчетов в школьном самоуправлении.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА.

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОК

	Районные мероприятия

	1. 
	Участие в городской акции по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Внимание – дети!» 

День памяти трагических событий в Беслане

Участие в мероприятиях Петродворцового района Санкт-Петербурга в рамках месяца Отцов

Участие в районной акции «Выбираем спорт!» в рамках городской профилактической акции «Спорт против наркотиков»
	Сентябрь 

2007-2012

	2. 
	Участие в районном этапе городского конкурса «Овеянные славой флаг наш и герб»

Участие в конкурсе детской  эстрадной песни «Звонкие голоса»

Районный День Призывника

Соревнования по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма для учащихся начальной школы «Красный, желтый, зеленый»

Осеннее Первенство Петродворцового района по пешеходному туризму «Полоса выживания»
	Октябрь 

2007-2012

	3. 
	Международный День толерантности:

- Районный конкурс рисунков, посвященный Дню толерантности «Вместе весело…»

- Заключительный тур районной игры по станциям «Остров дружбы».

Районный конкурс детского прикладного творчества «Дарите радость мамам!»
	Ноябрь

2007-2012

	4. 
	Районная акция «Подарок»

Районный этап городского конкурса «Дорога и мы»

Районный этап городского конкурса  на лучшую организацию работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Дорога без опасности»
	Декабрь

2007-2012

	5. 
	Районные краеведческие чтения учащихся 9-11 классов школ Петродворцового района, посвященные годовщине освобождения Петергофа и Стрельны от фашистских захватчиков и защите Ораниенбаумского плацдарма

Районные соревнования старшеклассников «Меткий стрелок», посвященные Дню снятия блокады Ленинграда

Районная игра по станциям для учащихся 8-ых классов  «Радуга надежд» в рамках конкурса  по профилактике  подростковой зависимости «Мой выбор – здоровье, радость, красота!»
	Январь

2007-2012

	6. 
	Районные соревнования «Смотр строя и песни» и «Равнение на знамена»

Районный фестиваль инсценированной патриотической песни, посвященный Дню защитника Отечества


	Февраль 

2007-2012

	7. 
	Районные соревнования по морскому многоборью

 «Петергофский десант»

Районный слет детских общественных объединений «В единстве наша сила!»
	Март 

2007-2012

	8. 
	Районная акция «Помоги памятникам Отечества!»

Районный финал оборонно-спортивной и туристской Игры «Зарница 2011» и соревнования «Школа безопасности»,  посвященные Дню Победы

Весеннее первенство Петродворцового района по пешеходному туризму «Полоса препятствий» в рамках игры «Зарница 2011»
	Апрель

2007-2012

	9. 
	Районная «Вахта памяти»

-День Памяти

-Митинг, посвященный Дню Победы

-Мероприятия в ОУ района, посвященные Дню Победы

-Акция «Забота»

-Акция «Помоги памятникам Отечества!»

День семьи:

-районный фестиваль творчества «Звездный дождь»

Районные соревнования ЮИД  «Безопасное колесо»
	Май

2007-2012

	10. 
	Праздник «Награждение медалистов»

Участие выпускников района в городском празднике выпускников петербургских школ «Алые паруса»
	Июнь 

2007-2012

	Внутришкольные мероприятия

	11. 
	Торжественная линейка, посвященная Дню знаний

«Уроки мужества», посвященные Дню начала блокады Ленинграда (08.09)
Открытие школьной спартакиады: выборы в состав школьного Спортивного совета 
	Сентябрь

2007-2012

	12. 
	Праздник «От всей души», посвященный Дню учителя

Встреча с депутатами V созыва Муниципального совета г. Ломоносова, посвященная Дню местного самоуправления

Школьная спартакиада: футбол
	Октябрь

2007-2012

	13. 
	Посвящение в первоклассники

«Наши мамы самые любимые»

Школьная спартакиада: волейбол
	Ноябрь

2007-2012

	14. 
	«Новый год шагает по планете»

Школьная спартакиада: баскетбол
	Декабрь

2007-2012

	15. 
	«Уроки мужества», посвященные годовщине снятия Блокады Ленинграда

Торжественный митинг на могиле А.И. Сафронова

Праздничный концерт по случаю годовщины снятия Блокады Ленинграда

Школьная спартакиада: минифутбол
	Январь

2007-2012

	16. 
	День открытых дверей

Встреча с депутатами V созыва Муниципального совета Муниципального образования г. Ломоносов, посвященная Дню молодого избирателя

«Валентинки, валентинки» - Конкурс творческих работ, посвященный Дню Святого Валентина

День защитника Отечества: конкурсы «Богатырские потешки»; «А, ну-ка, парни»

Школьная спартакиада: хоккей с мячом
	Февраль

2007-2012

	17. 
	«Широкая масленица»

«Веселые старты» совместно с детскими садами города Ломоносова

«Праздник бабушек и мам»

«А, ну-ка, парочки»

Школьная спартакиада: настольный теннис
	Март

2007-2012

	18. 
	Прощание с азбукой

«Книжкины именины»

Школьная спартакиада: легкая атлетика
	Апрель

2007-2012

	19. 
	«Поклонимся великим тем годам» (праздничный концерт к 9 мая)

«Уроки мужества»

«До свидания, начальная школа» (выпускной для учащихся 4 классов)

«Ура, каникулы» (для начальной школы)

Последний звонок

«Звездная дорожка» (для учащихся среднего и старшего звена)

Творческий отчет вокальных, инструментальных, хореографических и театральных коллективов школы (на заключительном родительском собрании)

Подведение итогов внутришкольной спартакиады
	Май

2007-2012

	20. 
	Участие в реализации летней оздоровительной компании

День памяти и скорби

Выпускные вечера

	Июнь

2007-2012

	21. 
	Организация и проведение школьных родительских собраний, семинаров, круглых столов по темам развития и воспитания детей и подростков, роли семьи в формировании толерантной личности
	2007-2012

	22. 
	Проведение профилактических мероприятий по предупреждению фактов националистического и религиозного экстремизма
	2007-2012

	23. 
	Участие во Всероссийском конкурсе программ и методических мероприятий по патриотическому воспитанию «Растим патриотов России»
	2007-2012

	24. 
	Участие на лучшую организацию работы образовательного учреждения по гражданскому и патриотическому воспитанию
	Ежегодно

	25. 
	Участие в выявлении членов неформальных молодежных группировок в образовательных учреждениях
	Ежегодно


Ожидаемые результаты:

1. Становление воспитательной системы школы № 602 как системы:

· открытой и адаптивной, являющейся органичной частью воспитательного пространства Петродворцового района и Санкт-Петербурга – крупнейшего центра отечественной и европейской культуры;

·  реализующей воспитательный процесс на основе преемственности и развития мировой и отечественной духовной культуры;

· гуманистически ориентированной, для которой наиболее значимым результатом является развитие индивидуальности, творческого потенциала субъектов образовательного процесса;

· гарантирующей защиту прав личности на образование и свободу выбора образовательных программ;

· позволяющей достигнуть стабильно высокие образовательные результаты;

· высокого уровня профессиональной педагогической деятельности, основанной на связи с наукой, постоянном совершенствовании и высоких этических нормах;

· демократически управляемой.

2. Воплощение «Модели выпускника — 2012»
Проект 2. «дОСТУПНОСТЬ И КАЧЕСТВО»

Цель: Осуществить поэтапный переход на образовательные стандарты второго поколения для учащихся и педагогов школы на основе  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Задачи:

1. Способствовать  установлению равного доступа к полноценному образованию  разным категориям учащихся в соответствии с их индивидуальными склонностями и  потребностями, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья.;

2. Создать систему поиска и поддержки талантливых детей, создание индивидуального маршрута сопровождения в течении всего периода становления личности.
3. Отработать гибкую, оптимальную модель перехода на новые образовательные стандарты начальной и основной школы;

4. Осуществить профессиональную подготовку педагогов для перехода на стандарты второго поколения; 

5. Изучить и внедрить в образовательный процесс программно-методическое обеспечение новых образовательных стандартов начальной и основной школы.;

6. Подготовить педагогов к дистанционному обучению детей с ограниченными возможностями здоровья.
	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОК

	1.
	 Введение ФГОС  в начальной школе в соответствии с распоряжениями КО 
	2011

	2.
	 Обучение и освоение методических рекомендаций КО по формированию учебных планов и организации образовательного процесса начального общего образования в рамках реализации ФГОС 
	январь-май 2011 г

	3.
	.Освоение методических рекомендаций КО по формированию учебных планов и организации образовательного процесса на ступенях основной и средней школы в рамках реализации ФГОС 
	2011-2012 г.

	4.
	Реализация мероприятий по адаптации Программы Правительства Санкт-Петербурга «Толенрантность»
	постоянно

	5.
	.Обучение преподавателей, родителей, детей-инвалидов практике применения дистанционных технологий при обучении на дому 
	2011-2012 г.

	6.
	Реализация Указа Президента Российской Федерации от 06.04.2006 

№ 325 "О мерах  государственной поддержки талантливой молодежи" в рамках реализации приоритетного национального проекта "Образование" 
	постоянно

	7.
	Создание эффективной системы работы с одаренными детьми:

- проведение общешкольных научно-исследовательских и краеведческих чтений.

- проведение конкурсов творческих работ в рамках предметных недель;

- участие в школьных, районных, городских турах Всероссийской олимпиады школьников, конкурсах, соревнованиях;

- обеспечение информационно-педагогического сопровождения одаренных детей;

- создание на сайте школы страничек педагогов-предметников, адресованных талантливым и мотивированным детям.


	2011-2012 г.

	8.
	- Проведение  внутришкольного социологического мониторинга по изучению социального заказа родителей, качества образования, условий и качества реализации образовательного процесса;

- подготовка квалифицированных экспертов оценки качества образования;

- создание системы качественной подготовки педагогов и учащихся к ЕГЭ и ГИА (в новой форме);

- создание единой информационной среды школы;

- организация  работы над созданием электронных портфолио школы, педагога и учащегося.;

-использование информационно-коммуникативных технологий в системе управления учебно-воспитательной и административной деятельностью, а именно: работа со всеми модулями  базы «Параграф», системой  электронного документооборота, сервисом «Электронный дневник»  


	2007-2012
2008-2012

	9.
	Проведение мероприятий по адаптации детей-мигрантов в ОУ, в том числе по обучению русскому языку                          
	постоянно

	10.
	Широкое внедрение в практику работы контрольно-измерительных      материалов как инструмента оценки качества    результатов обучения на всех ступенях школьного образования в соответствии с ФГОС                                         
	2010-2011

	11.
	Широкое внедрение в практику  как инструмента оценки качества   ПРОГРАММУ «Знак» 
	2012

	12.
	Смотр Достижений учащихся школы через праздник:

«Звездная дорожка»


	ежегодно

	13.
	Ежегодное представление общественности публичного отчета о результатах деятельности и реализации программы развития школы и размещение его на сайте школы.
	ежегодно

	14.
	Обеспечение повышения квалификации учителей всех образовательных областей в связи с переходом на новые ФГОС
	2009-2012


Планируемые результаты:
1. Достижение выпускником начальной общеобразовательной школы целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями ребёнка младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья.

2. Формирование школьной образовательной среды, с учетом перспективных направлений развития российской экономики, профессионального образования и образовательных потребностей населения;

3. Внедрение  в образовательный процесс программно-методического обеспечения новых образовательных стандартов начальной и основной ступеней.

4. Выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых детей, через систему школьных олимпиад, школьных ученических чтений, организацию интеллектуальных и творческих соревнований,  проектно-исследовательской деятельности;

5. Создание комфортного образовательного пространства (в.т.ч. информационного) для получения качественного образования каждым ребенком, для развития талантливых детей и для детей с ограниченными возможностями обучения.

Проект 3.« ОПТИМИЗАЦИЯ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ, СОХРАНЕНИЕ И РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА»

Цель: Организация системы управления школой на принципах государственно-общественного управления создающих организационно-педагогические условия для самореализации субъектов образовательного процесса. Создание условий  развития профессионально компетентной, социально активной, творческой личности педагога; стабильности педагогических  традиций и внедрения в работу новейших достижений педагогической науки и практики.
Задачи:

1. Создание  школьной системы повышения квалификации педагогов в условиях перехода на новые образовательные стандарты; 

2. Выстраивание педагогической карьеры молодых учителей ;
3. Внедрение нового механизма аттестации педагогических кадров; 

4. Организация системы моральных и материальных стимулов поддержки педагогов.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА.

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОК

	1.
	Организация обучения всех звеньев руководителей по вопросам управления школой через АППО и НМЦ
	2007-2012

	2.
	Использование информационно-коммуникативных технологий в системе управления учебно-воспитательной и административной деятельностью, а именно: работа со всеми модулями  базы «Параграф», системой  электронного документооборота, сервисом «Электронный дневник»  


	постоянно

	3.
	Оптимизация структуры управления через  перераспределение функциональных обязанностей администрации ОУ.
	2007-2012

	4.
	Совершенствование системы экономического стимулирования работников ОУ, развитие системы стимулов для лучших педагогов.
Стимулирование повышения квалификации педагогов.
	Постоянно

	5.
	Создание системы регулярного изучения мнения родителей и учащихся о школе.
	2007-2012

	6.
	Разработка и апробация системы диагностики качества управления педагогическим процессом и эффективности управленческих решений
	2007-2012

	7.
	Участие педагогов школы в профессиональных конкурсах на уровне района, города и Российской Федерации
	2007-2012

	8.
	Максимальная компьютеризация рабочего места учителя в предметных кабинетах
	2007-2012

	9.
	Организация повышения квалификации  педагогических работников  в сфере информационно-компьютерных технологий, в том числе по дистанционному обучению и использованию СПО
	2007-2012

	10.
	Организация совместных экскурсий, праздников, творческих мероприятий для педагогического коллектива
	2007-2012

	11.
	Направление педагогов школы на получение высшего педагогического образования
	2007-2012

	12.
	Систематическое проведение медицинских профессиональных осмотров учителей школы
	2007-2012

	13.
	Выплаты вознаграждений за высокие результаты работы, предусмотренные Положением о фонде материального стимулирования
	ежегодно

	14.
	Компенсационные выплаты на отдых и оздоровление педагогическим работникам школы
	По графику


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1. Повышение эффективности деятельности ОУ.

2. Расширение участия субъектов образовательного процесса в управлении школой.

3. Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров.

4. Повышение социальной защищенности педагогов

5. Непрерывное  постдипломное педагогическое образование учителей;


6. Осуществление управленческого мониторинга состояния  повышения квалификации, совершенствование методов и механизмов прогнозирования  педагогической карьеры учителя.

7. Достижение заданного качества педагогического труда, повышение конкурентоспособности и профессиональной компетентности педагогов школы.

Проект4. «ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ»

ЦелЬ: Разработка и внедрение механизмов информационного обеспечения процессов функционирования и развития школы №602, ориентированных на повышение информационной культуры педагогов и учащихся школы.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИИ ПРОЕКТА.

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОК

	1. 
	Разработка концепции информационного обеспечения образовательного процесса
	2007- 2008.

	2. 
	Перевод школьного делопроизводства на компьютерную базу
	2007

	3. 
	Создание медиа- и видеотеки методических и нормативных материалов.
	2007- 2009

	4. 
	Организация обучения ИКТ педагогов школы
	2007-2009.

	5. 
	Информирование населения о деятельности школы через средства массовой информации и подготовку специальных информационных материалов( в том числе, видео, материалы в газету «Балтийский луч», ТВ и др.)
	2007-2012

	6. 
	Организация повышения квалификации учителей в сфере            
информационно-компьютерных технологий, том числе по дистанционному обучению и использованию СПО         
	2009-2012

	7. 
	Участие школьников в дистанционных предметных конкурсах и олимпиадах. 
	2007-2012


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1. Создание эффективной системы информационного обеспечения образовательного процесса

2. Подготовка учащихся и педагогов к жизни и деятельности в условиях информационного общества.

3. Повышение уровня научно-методического обеспечения профессиональной деятельности педагогов.

4. Расширение информированности участников ОП с целью наиболее полной реализации прав граждан на образование.

Проект 5. «КОМФОРТНАЯ ШКОЛА»

Цель: Создание социально и психологически комфортных условий реализации учебно-воспитательного процесса на основе демократизации и гуманизации образовательного процесса

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИИ ПРОЕКТА

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОК

	1. 
	Проведение исследования уровня комфортности субъектов педагогической деятельности в ходе реализации УВП
	постоянно

	2. 
	Проведение ежегодного конкурса «Лучший классный кабинет»
	ежегодно

	3. 
	Диагностика участников УВП психологами ППМСЦ «Доверие»
	ежегодно

	4. 
	Систематическое проведение «Открытых диалогов» с участием всех субъектов ОП по проблеме школьной комфортности
	ежегодно

	5. 
	Создание системы регулярного изучения мнения родителей и учащихся о школе
	2007-2012

	6. 
	Наработка банка данных диагностических методик по отслеживанию степени комфортности всех участников образовательного процесса в УВП
	ежегодно


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1. Улучшение  социально-психологического климата в школе.

2. Изменение характера взаимоотношений между родителями и школой. Усиление ориентации школы на запросы и оценки родителей и учащихся.

3. Изменение критериев оценки школы у родителей, ориентация на гуманистические и демократические принципы.

4. Рост престижа и общественной поддержки школы.

Проект 6. «МЕТОДОЛОГИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА ПЕДАГОГА»

Цель: Овладение педагогами методологией системного подхода  к анализу и преобразованию педагогической действительности в контексте проектной парадигмы педагогической деятельности

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИИ ПРОЕКТА

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОК

	1. 
	Проведение ежегодных школьных педагогических советов : «Образовательная система школы: достижения и перспективы»
	ежегодно

	2. 
	Организация системы наставничества. Активная помощь молодым и вновь пришедшим педагогам.
	Постоянно

	3. 
	Разработка системы стимулирования инновационной деятельности педагогов
	2007- 2012 

	4. 
	Работа проблемных семинаров педагогов: 

·  «Совершенствование методов обучения .Новые технологии в УВП »

· «Диагностика в учебной и воспитательной деятельности»; 

· «Сохранение и улучшение эмоционального и физического самочувствия школьников»


	2007- 2012


Ожидаемые РЕЗУЛЬТАТЫ

· Рост общекультурной и профессиональной компетентности педагогов;

· Создание гибкой адаптивной системы повышения профессионального мастерства в процессе педагогической деятельности;

· Повышение качества преподавания;

· Рост социально-профессионального статуса педагогов школы.

Проект 6. «ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ШКОЛЕ»

Цель: Обеспечение направленности деятельности педагогов школы на внедрение в педагогический процесс инновационных педагогических технологий на достижение результатов, отвечающих целям развития личности учащихся и современным  социальным требованиям на основе совершенствования управления школой как социально-педагогической системой.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИИ ПРОЕКТА

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОК

	1. 
	Обучение педагогов школы на краткосрочных курсах «Инновационные педагогические технологии»
	2007-2012

	2. 
	Организация и работа семинаров:

· «Применение в учебном процессе современных педагогических технологий»; 

· Дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания»
	2007-2012

	3. 
	Разработка программы изучения развития познавательных способностей и мотиваций учащихся.
	2007-2012

	4. 
	Проведение психолого-педагогических консилиумов по определению системы педагогических воздействий, обеспечивающих индивидуализацию и дифференциацию обучения школьников.
	2007-2012

	5. 
	Проведение недель педагогического мастерства по теме «Новые педагогические технологии в обучении и воспитании»
	2007-2012


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Повышение качества образования в школе.

2. Рост познавательной мотивации учащихся.

3. Повышение педагогической компетентности педагогов.

4. Оптимизация учебно-воспитательного процесса.

5. Снижение учебной нагрузки учащихся, сохранение их здоровья.

 ПРОЕКТ 7. «ПРОФИЛЬНАЯ ШКОЛА И ПРЕДПРОФИЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА»

Цель: Создание условий для обеспечения каждому учащемуся реализации индивидуального образовательного маршрута, а также углублённого изучения отдельных предметов, расширить  возможности социализации учащихся, в соответствии с образовательными запросами детей и их родителей,   подготовить  выпускников школы к  освоению программ  профессионального образования.

Задачи:

· Способствовать  установлению равного доступа к полноценному образованию  разным категориям учащихся в соответствии с их индивидуальными склонностями и  потребностями;

· Отработать гибкую, оптимальную модель профильного образования на старшей ступени;

· Учесть реальные потребности рынка труда и социальный запросами детей и их родителей;

·  Создать систему  подготовки  выпускников школы к  освоению программ  профессионального образования ; 

· Максимально задействовать имеющиеся образовательные ресурсы района через и сетевое взаимодействие с учреждениями профессионального образования.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИИ ПРОЕКТА

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОК

	1.
	Изучение социального заказа со стороны родителей и старшеклассников для открытия профилей. 
	Февраль-март
ежегодно

	2.
	Проведение мероприятий профориентационного характера, психо-педагогической диагностики, анкетирования и консультирования  девятиклассников.
	Февраль-март

ежегодно

	3.
	Организация предпрофильной подготовки учащихся выпускных классов основной школы (9 кл.).
	ежегодно

	4.
	Организация системы  работы с девятиклассниками и их родителями по оказанию помощи  при выборе профиля.
	Ежегодно

Февраль 

	5.
	Разработка учебных планов для 8-9 кл. с учетом перехода на предпрофильную подготовку.
	2007-2012

	6.
	Организация работы по информированию учащихся и родителей о профильных классах в школе.
	постоянно

	7.
	Разработка учебных планов для профильной школы.
	ежегодно

	8.
	Разработка учебных программ элективных курсов в условиях  профильной школы.
	ежегодно

	10.
	Работа с портфолио для учащихся
	постоянно


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

· Переход на профильное обучение учащихся старших классов;
· Повышение качества образования в школе.

· Рост познавательной мотивации учащихся.

· Оптимизация образовательного процесса.

· Создание  банка апробированных профилей с учетом рынка труда района, города и региона.

· Разработка механизма педагогического мониторинга  профильного образования.  

Проект 8. «Здоровье ученика»

Цель: Сохранение, укрепление и улучшение психологического и физического здоровья учащихся и педагогов в ходе реализации образовательного процесса. 
Задачи:

· Овладение педагогами школы здоровьесберегающими образовательными технологиями, направленными на формирование у школьников системы знаний о здоровье человека и здоровом образе жизни, на мотивацию сохранения своего здоровья и здоровья окружающих людей;
· Обеспечение необходимой двигательной активности учащихся  в течение учебного дня; 

· Формирование устойчивых навыков поведения на основе принципов личной безопасности, экологической и общей культуры;
· Развитие массового спорта в школе в сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования района, ДЮСШ «Манеж»;
· Создание школьного спортивного совета и активное участие во всех спортивных соревнованиях районного и других уровней;
· Обеспечение качественной организации горячего питания школьников и формирование навыков здорового питания. 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИИ ПРОЕКТА
	
	мероприятия
	срок

	1. 
	Мониторинг физического развития учащихся
	Ежегодно, 

сентябрь - май

	2. 
	Освоение методических рекомендаций КО по формированию учебных планов и организации образовательного процесса на ступенях начальной, основной и средней школы в связи с введением 3 часа физической культуры .
	 март 2011

	3. 
	Комплектование физкультурных групп учащихся,  с учетом состояния здоровья и рекомендациями врачей.
	Постоянно

	4. 
	Создание системы информированности родителей о результатах анализа состояния здоровья детей.
	Ежегодно

	5. 
	Осуществление контроля за выполнением требований СанПинов
	Ежегодно, 1 раз в триместр

	6. 
	Организация работы физкультурно-оздоровительных секций и групп во второй половине дня 
	2007-2012

	7. 
	Подготовка и участие во Всероссийских спортивных и играх школьников «Президентские спортивные игры», Всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские состязания» 
	Ежегодно



	8. 
	Проведение общешкольных мероприятий «День здоровья» (с привлечением тренеров спортшколы «Манеж»), «День защиты детей»
	Ежегодно



	9. 
	Организация и проведение туристических слётов и походов
	Ежегодно,Сент., май

	10. 
	Проведение общешкольных медицинских обследований .
	Ежегодно

	11. 
	Консультации психолога.
	Постоянно

	12. 
	Профилактика заболеваемости и травматизма  (Реализация плана мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения в Санкт-Петербурге на 2009-2012 годы, утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 02.12.2008 N 1506
	Постоянно

	13. 
	Организация и проведение мероприятий для школьников и родителей по вопросам здорового питания 
	Ежегодно

	14. 
	Мониторинг организации питания учащихся 
	Ежегодно

	15.
	Популяризация здорового образа жизни с помощью  школьных газет, классных часов.
	Постоянно

	16.
	Создание школьного спортивного совета
	2007-2009

	17.
	Проведение ежедневных мероприятий в режиме учебного дня: физкультминутка, подвижная перемена, спортивный час в группе продленного дня.
	2007-2012

	18.
	Профилактическая работа по предупреждению правонарушений, табакокурения, наркомании и незаконному обороту наркотиков.( Реализация программы "Комплексные меры по противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту в Санкт-Петербурге" на 2009-2012 годы
	2009- постоянно


ожидаемый результат

· Тенденция к снижению роста заболеваемости учащихся;
· Повышение уровня валеологической грамотности учащихся и родителей:
· Рост комфортности субъектов образовательного процесса;
· Расширение количества участников оздоровительных мероприятиях, направленных на развитие спорта, здорового образа жизни школьников и педагогов;

· Повышение уровня сформированости у школьников системы знаний о здоровье человека и здоровом образе жизни;

· Формирование у школьников осознанной мотивации к систематическим занятиям физической культурой и спортом, привитие навыков здорового образа жизни;
· Организация рационального использования школьниками свободного времени, активное включение в спортивную жизнь учеников с различным уровнем физической подготовки, различным темпераментом и с различной самооценкой, рост личностных и спортивных достижений;

V . НормаТИвное обеспечение программы

· Конституция Российской Федерации; 

· Закон Российской Федерации «Об образовании» и Концепция проекта нового Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»;

· Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2020г., утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 №1662-р;

·  Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации от 04.02.2010 №Пр-271;

·  Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 №373;

·  Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» декабря 2010 г. № 1897 и зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации от «01» февраля 2011 г. № 19644

· План действий по модернизации общего образования на 2011 – 2015гг., утвержденного Распоряжением Правительства Российской Федерации от 07.09.2010 №1507-р; 

· Концепция социально-экономического развития Санкт-Петербурга до 2025г., утвержденная Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 20.07.2007 №884;

· План мероприятий на 2008–2011 гг. по реализации Закона Санкт-Петербурга «О Программе социально-экономического развития Санкт-Петербурга на 2008 – 2011 годы», утвержденный Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 26.08.2008 №1075;

· План мероприятий по модернизации общего образования, направленных на реализацию в 2011 – 2015гг. Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в Санкт-Петербурге, утвержденный Постановлением Правительства  Санкт-Петербурга от 08.06.2010 №750;
· Программа развития физической культуры и спорта в Санкт-Петербурге на 2010 – 2014гг., утвержденная Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 09.02.2010 №91 (с изм. На 15.10.2010);

· Программа развития физической культуры и спорта в Санкт-Петербурге на 2010 – 2014гг., утвержденная Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 09.02.2010 №91 (с изм. На 15.10.2010);

· План мероприятий по развитию информационного общества и формированию электронного правительства в Санкт-Петербурге на 2010 – 2012 гг., утвержденный Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 27.07.2010 № 932;

· Стратегия развития системы образования Санкт-Петербурга 2011–2020 гг.

VII. управление реализацией программы


По каждому из проектов созданы проблемные творческие группы, ответственные за их реализацию. Функцию общей координации реализации Программы выполняют методический совет школы. Мероприятия по реализации проектов  являются основой годового плана работы школы. Информация о ходе реализации Программы в целом и отдельных проектов ежегодно представляется на  педсовете. Каждый из проектов (группа проектов) курируется одним из заместителей директора. Вопросы оценки хода выполнения Программы, принятия решений о завершении отдельных проектов, внесения изменений в реализацию  проектов решают методический совет школы.
VIII. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

· Формирование единой образовательной среды школы, характеризующейся единым ценностно-целевым полем всех субъектов образовательного процесса;
· Создание привлекательного в глазах всех субъектов  образовательного процесса имиджа школы, подтвержденного результатами социологических исследований;
· Рост  образовательных и творческих достижений всех субъектов образовательного процесса (участие в конкурсах, презентациях и т.д.);
· Активное включение родителей в образовательный процесс;
· -  Создание комфортного здоровьесберегающего образовательного пространства  для обеспечения безопасности школьников и получения качественного образования каждым ребенком;

· - Формирование оптимальной информационной среды, необходимой для развития индивидуальных способностей каждого ученика через индивидуальные образовательные маршруты, профильное образование, организацию дистанционного обучения;

· - Обеспечение  единства системы обучения и воспитания, для формирования порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире;

· - Обновление содержания и форм организации учебного процесса в соответствии с требованиями новых образовательных стандартов, использование здоровьесозидающих технологий, организацию надомного, семейного и других форм организации учебного процеса;

· - Внедрение электронных информационных программ, направленных на усиления  ответственности родителей за воспитание и образование детей и повышение их  активности в  управлении образованием.

IX. КРИТЕРИИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Критериями эффективности реализации программы будут выступать:

1. Постоянное соотнесение процесса развития школы с критериями эффективности: 

· социально-педагогическим (соответствие нормативным  требованиям   развития образовательного  учреждения);

· образовательным (достижение высокого качества знаний и овладение гуманистическими ценностями), 

· психолого-педагогическим (устойчивость условий эмоциональной комфортности  участников образовательного процесса, личностный рост).

2. Согласованность основных направлений и приоритетов развития образовательной системы школы с Федеральной и городской программами развития образования.

3. Реализации в образовательном учреждении ФГОС
4. Рост личностных достижений всех субъектов образовательного процесса

5. Рост материально-технического и ресурсного обеспечения образовательной системы школы.

6. Влияние образовательной системы школы на развитие образовательного пространства района; 

7. Удовлетворенность всех участников образовательного процесса уровнем и качеством образовательных услуг.

УТВЕРЖДАЮ


Директор ГОУ СОШ №602


____________________ШАРГА Л.Н.
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29 марта 2011 г.
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